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Zwischenzeugnis

Die SERTO AG ist die filhrende Anbieterin von radial montier- und demontierbaren Rohrverbindungen
mit metallischer Dichtung. Sie bietet neben einem breiten und tiefen Standardsortiment im
Baukastensystem auch kundenspezifische Sonderlésungen fir Industrie und Forschung. An unsere
Mitarbeitenden stellen wir héchste Anforderungen bezuglich Qualitat, Effizienz und Eigenverantwortung,
um den Wanschen unserer anspruchsvollen Kunden gerecht zu werden.

Herr Maurice Sobiera, geboren am 09. Juni 1994, von Deutschland, ist seit dem 10. April 2024 als

IT-Systemadministrator mit einem Pensum von 100% in unserem Unternehmen tatig.

Das Aufgabengebiet von Herr Sobiera umfasst im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

* IT-Benutzersupport und Betreuung der IT-Infrastruktur (Client/Server, Ubuntu, Telefonie SIP,
Storage und Netzwerk)

» Serverbetreuung, Installation und Konfiguration von Hard- und Software, Einspielen von
Sicherheitspatches

« Uberwachen des Netzwerkes, der Telefonie, der Server- und Speicherauslastung, Analysieren von
Stérungen und Fehlerzusténden

* Konfiguration und Betrieb der virtuellen Infrastruktur (VmWare), des gruppenweiten Intranets (MS
Sharepoint), der Citrix XenApp, Backupsysteme, Recovery Konzepte

+ Uberwachung der IT-Infrastruktur und IT-Systeme mittels PRTG, Rapid 7

* Mitarbeit bei internen Prozessoptimierungen und Projekten

» Ausarbeiten von Prozessverbesserungen im IT-Systemumfeld

Herr Sobiera verfugt Gber ein fundiertes Fachwissen und hat umfangreiche Erfahrung in seinem
Aufgabenbereich. Er setzt erworbenes Wissen erfolgreich in die Praxis um und findet sich in neuen
Aufgabenstellungen gut zurecht. Seine guten Sprachkenntnisse sind fur die Verstandigung in seinem
Arbeitsumfeld sehr wertvoll. Herr Sobiera zeigt eine offene Einstellung gegentiber neuen Technologien
und deren magliche gewinnbringende Anwendung.

Herr Sobiera zeigt Initiative und ist mit Freude sowie Engagement tatig. Mit Entwicklungen im
Berufsumfeld setzt er sich auseinander und ist mit den aktuellen Standards vertraut. Wir kennen Herrn
Sobiera als flexiblen als auch belastbaren Mitarbeiter. Eigene Standpunkte vertritt er stets auf
verstandliche Weise und kann sich durchsetzen. Herr Sobiera bringt wertvolle Verbesserungsideen ein
und wirkt tatkraftig an deren Umsetzung mit. Er sorgt fir einen kostenbewussten Einsatz der
Ressourcen und gibt wertvolle Hinweise auf Einsparungsmaglichkeiten.

Er ist kontaktfreudig sowie offen, geht unbefangen auf andere zu und kann auf diese Weise tragende
Beziehungen aufbauen. Herr Sobiera leitet wichtige Informationen rechtzeitig weiter und bezieht
Vorgesetzte bei Bedarf mit ein. Er I&sst sich durch andere Meinungen und konstruktive Kritik anregen,
kann zuhoren und sich auf die Bedurfnisse seiner Gesprachspartner einstellen. Die Anliegen und
Bedurfnisse der Kunden nimmt er ernst und achtet auf eine sachkundige Beratung. Er unterstitzt das
Team, vertritt eigene Ideen tiberzeugend und beteiligt sich aktiv an Fachdiskussionen. Wir erleben Herrn
Sobiera als einen wertvollen Mitarbeiter, der sich seiner Aufgabe und dem Unternehmen verpflichtet
fuhlt.
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Dieses Zwischenzeugnis wird aufgrund eines Vorgesetztenwechsels erstellt. Wir danken Herrn Sobiera
fur die bisherige angenehme Zusammenarbeit und wiinschen ihm weiterhin viel Erfolg und Freude in
seinem Tatigkeitsbereich.
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Frauenfeld, 08. Dezember 2025
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Matthias Schafflutzel Marius Biedermann
Leiter IT Head of HR

Die SERTO AG bekennt sich zur Abfassung von transparenten Zeugnisaussagen ohne Codierungen.
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